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 گفتار پيش
كشور در امور نخبگاان و باه منراور هادايف هد مناد دانشاجويان  اا           در اجراي سند راهبردي
 هااي  هاعطااي جاايز   ناما   آياين  »ها و مراكاز  نّااوري كشاور،    ها، پژوهشگاهاستعداد برتر در دانشگاه

به تصوي  هيئف امناي بنياد ملّاي  11/3/1333در تاريخ « به دانشجويان  ا   استعداد برتر تحصيلي
اعتباار  »، « راتبا  دانشاجويي  »ناماه شاامت تياهيمت متعاددي از  بيات       اين آياين  .اسف نخبگان رسيده

اعتباار  »، « شاي منادي آموز  اعتباار تاوان  »، « يااري  اعتباار  ان  »، « ياري اعتبار پژوهش»، « ياري آموزش
، « آماوزش »و ... اساف كاه در  ا ا  رهاار جاايزة      « مندي كارآ ريني اعتبار توان»، « ارتباطات علمي

 شود. اعطا مي«  رهنگ»و «  ناّوري»، « پژوهش»

هااي كشاور از ابتاداي ساال تحصايلي       اعطاي اين تيهيمت به دانشجويان  ا   استعداد برتر دانشگاه
هااا ساهرده شااده اساف. مجموعاا   اظار بااه منرااور     راي آن  باه دانشااگاه آغاااز و  رايناد اجاا  1333اا 31
   برداري دانشجويان كشور تهيه و در آن سعي شده اسف تمامي نكات لازم دربارة جوايز ذكر شود. بهره

هاي تحصيلي معر ي و نكات مهم مربوط به آنهاا   اين مجموعه شامت دو  صت اسف: در  صت اول جايزه
 هاي متداول دربارة اين جوايز و پاسخ آنها اختصاص دارد. دوم به بررسي پرسششود و  صت  تبيين مي

كاه از بادو    ريازي و نراارت   در تدوين اين مجموعاه، تعادادي از همكااران مراماي معاوناف برناماه      
سازايي   اناد، ساهم باه    سازي آن ز مف  راواناي را متحمات شاده    نام  جديد در اجرايي تصوي  آيين

هماف   ها آمنه داودآبادي و مهندس سيده متين ماهري كه بي عمار اميني و خانم اند: آ اي محمد داشته
 شان مأجور. يا ف. تمش و د يوزي آنان اين مجموعه سامان نمي

 طعاا   اي كامات ماردآوري شاود     نكت  پاياني اينكه هررند در تدوين اين نوشتار تمش شده مجموعه
شااود بااا ارسااال نررهااا و  كاارام درخواسااف مااياز اياان رو از خوانناادمان  خااا ي ازكاسااتي نييااف.

 .1هاي بعدي ياري  رمايند تر در ويرايش اي كامت پيشنهادهاي خود ما را براي تهي  مجموعه
 

 اللهّم وفقّنا لما تحب و ترضي

 غلامعلي منتظر

 ريزي و نظارت معاون برنامه

 4931 پاييز

                                                             
 نشاني پيتي: تهران، خيابان آزادي، بين نواب و رودكي، بنياد مليّ نخبگان    1.

 planning@bmn.ir: رايانامه
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 فصل اول

 هاي تحصيلي معرفي جايزه
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 قدمهم. 4
 

هاي تحصيلي به دانشجويان  اا   اساتعداد    اعطاي جايزه»نام   بنياد مليّ نخبگان بر اساس آيين

اي را در  ا ا    هاي نخبگاني دانشجويان برتر، تيهيمت وياژه  و با هدف پشتيباني از  عا يف« برتر

يي رهار جايزة آموزش ، پژوهش ،  ناّوري و  رهنگ شامت موارد متعددي از  بيت راتب  دانشجو

... ياري ، اعتبار اعزام به  ر ف مطا عاتي و  ياري ، اعتبار  ن ياري ، اعتبار پژوهش ، اعتبار آموزش

اي،  كارشناسي ارشد ، دكتري  ر ه،هاي كارشناسي  به دانشجويان  ا   استعداد برتر در دوره

 .كند ميكشور اعطا  هاي ها و پژوهشگاه دكتري تخصصي و  وق تخصص دانشگاه

 

 يط دانشجويان مشمول. شرا2
 

 :ترين نكات آن به شرح زير اسف مندي از اين جوايز و مهم شرايط بهره

 :دانشجويان بايد در سنوات مجاز خود به شرح زير باشند .1ا2

 سال   1: دانشجويان دورة كارشناسي 

 سال 2: دانشجويان دورة كارشناسي ارشد 

 سال 5: اي دانشجويان دورة دكتري  ر ه 

  سال 7/1: هاي تخصص و دكتري تخصصي دورهدانشجويان 

 سال 3: هاي علوم پزشكي هاي  وق تخصص در رشته دانشجويان دوره 
 

هتاي   فعاليتت »شناسايي دانشاجويان برتار بار اسااس مجماوي امتيازهااي  ا ات از         .2ا2

هااي نخبگااني باه شارح      ترين مصاديق  عا يف مهم. پذيرد آنان  ورت مي« نخبگاني

 :زير اسف

 دانشجويي/ آموزي برمزيدمان ا مهيادهاي ملي و جهاني دانش 

 هاي كشور هاي سراسري ورود به دانشگاه برمزيدمان آزمون 

تحصيلي معرفي جايزه
 هاي 



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 6  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 هااي پزشاكي،    كاارورزي، دساتياري در رشاته    هاي جاام،، پايش   برمزيدمان آزمون

 دندانهزشكي و داروسازي و دستياري  وق تخصص پزشكي

 نمون  كشوري دانشجويان/ ها دانشجويان ممتاز دانشگاه 

 هاي علمي ، پژوهشي ،  ناّورانه ، ادبي ، هنري و  رآني مورد تأييد بنياد برمزيدمان جشنواره 

 مخترعان برمزيدة بنياد/ هاي مليّ و جهاني مهارت برمزيدمان ميابقه 

 

هاي نخبگااني   انتخاب دانشجويان بر اساس مجموي امتياز  ا ت از  عا يف: يادآوري مهم

و مشاروط باه كيا  باالاترين امتيااز در مياان       ( ها و نه يكي از اين  عا يف)

 .  پذيرد دورة خود  ورت مي ساير دانشجويان هم

 

پروناده در  مندي از اين جايزه باياد پاا از تشاكيت     هاي زير براي بهره دانشجويان دانشگاه  .3ا2

 ااوزة )، از طريااق دانشااگاه خااود  (//:soraya.bmn.ir http)سااامان  اطمعاااتي بنياااد  

 :كنند ا دام( معاونف آموزشي

، دانشااگاه تبريااز ، ( ي)، دانشااگاه امااام  ااادق ( س)دانشااگاه ا اا هان ، دانشااگاه ا زهاارا 

يراز ، دانشاگاه  دانشگاه تربيف مدرسّ ، دانشگاه تهران ، دانشگاه شهيد بهشتي ، دانشگاه شا 

 نعتي ا  هان ، دانشگاه  نعتي اميركبير ، دانشگاه  نعتي خواجاه نصايرا دين طوساي ،    

دانشااگاه  اانعتي شاارين ، دانشااگاه عممااه طباطبااايي ، دانشااگاه علاام و  اانعف ايااران ، 

دانشگاه علوم پزشكي ا  هان ، دانشگاه علاوم پزشاكي اياران ، دانشاگاه علاوم پزشاكي       

لوم پزشكي تهران ، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي ، دانشاگاه علاوم   تبريز ، دانشگاه ع

پزشكي  شيراز ، دانشگاه علوم پزشكي مشهد ، دانشاگاه  ردوساي مشاهد ، دانشاگاه هنار      

 .هاي بنيادي و انيتيتو پاستور ايران تهران ، پژوهشگاه دانش
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رسااني   هاي  وق به آنها اعمم شده اسف و  رايند اطمي دانشگاهسهمي  هر يك از : يادآوري

به دانشجويان و انتخاب مشمولان از طريق دانشگاه و باا همااهنگي بنيااد نخبگاان     

   .شود ربط انجام مي استان ذي

دانشجويان دانشگاه آزاد اسممي باياد پاا از تشاكيت پروناده در ساامان  اطمعااتي بنيااد          .1ا2

(soraya.bmn.ir http://)     از طريااق معاونااف پااژوهش و  نّاااوري سااازمان مركاازي ،

برمزيادمان ايان دانشاگاه باه  اورت متمركاز از طرياق ساازمان         . دانشاگاه ا ادام كنناد   

 .شوند مركزي دانشگاه به بنياد مليّ نخبگان معر ي مي

 
، (//:soraya.bmn.ir http)كه در سامان  اطمعاتي بنيااد  هاي كشور انشجويان ساير دانشگاهپروندة د  .7ا2

شاود و   بررساي ماي   بنياد نخبگان استان محل تحصيلاند در  پروندة خود را تشكيت داده

ايان دانشاجويان باراي كيا      . شاوند  هاا ماي   دانشجويان برتر شناسايي و مشامول جاايزه  

   .توانند به وبگاه استان محت تحصيت خود مراجعه كنند اطمعات بيشتر مي

 
و بر اسااس   (1337/3/31تا  1331/5/1از )هاي تحصيلي براي يك سال تحصيلي  جايزه  .6ا2

مروه آموزشاي در رهاار   مادير /  عا يف دانشجو در دانشاگاه و زيار نرار اساتاد راهنماا     

 :شود مروه آموزش ، پژوهش ،  ناّوري و  رهنگ به شرح زير اعطا مي

  

تحصيلي معرفي جايزه
 هاي 



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 6  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 كارشناسي دانشجويان دورۀ هاي هجايز .4جدول

 توضيحات سقف اعتبار تسهيلات نوع جايزه رديف

 در سال مشمو يف ريال 101110111 مندي آموزشي اعتبار توان آموزش 1

2 

 پژوهش

 در سال مشمو يف ريال 101110111 اعتبار ارتباطات علمي

3 
نام   اعتبار اجراي پايان

 كارشناسي

 ريال  501110111

 هاي  ني و علوم پايه( )مروه

ريال  101110111

 ها( )سايرمروه

 در سال مشمو يف

 در سال مشمو يف ريال 101110111 مندي كارآ ريني اعتبار توان فناّوري 1

7 

 فرهنگ

 

 راتب  دانشجويي
 ريال )مجرد(107110111

 ريال )متأهت( 207110111

به طور ماهانه، به ازاي 

  كارماهانه ساعف 21

 )به مدت نه ماه(

 بنيادمطابق مقررات  بيم  تكميلي 6
 رد بايد داراي بيم  پايه 

 باشد.

 در سال مشمو يف ريال 2101110111 هدي  ازدواج 5

 وديع  اجارة ميكن 6

 ريال )تهران( 27101110111

 ريال  17101110111

 )ساير شهرها(

مندي در سال  بهره

مشمو يف و 

 ياب  در زمان  تص يه

 آموختگي دانش

3 
ها و س رهاي  اعتبار برنامه

 مري زيارتي و مردش

 ريال )داخلي( 301110111

 ريال )خارجي( 1101110111
 در سال مشمو يف
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 ارشد هاي دانشجويان دورۀكارشناسي جايزه .2جدول

 

 توضيحات سقف اعتبار تسهيلات نوع جايزه رديف

1 
 آموزش

 ريال 701110111 ياري اعتبار آموزش
 به طور ماهانه 

 )به مدت نهُ ماه(

 در سال مشمو يف ريال 701110111 مندي آموزشي اعتبار توان 2

3 

 پژوهش

 ريال 701110111 ياري اعتبار پژوهش
 به طور ماهانه 

 )به مدت نهُ ماه(

 در سال مشمو يف ريال 701110111 اعتبار ارتباطات علمي 1

 نامه اعتبار اجراي پايان 7

ريال  2101110111

 هاي  ني و علوم پايه( )مروه

ريال  1101110111

 ها( )سايرمروه

 در سال مشمو يف

6 
اعتبار شركف در مجام، علمي 

 داخلي
 ريال 301110111

 دوبار 

 )در سال مشمو يف(

5 
مجوزّ و اعتبار شركف در مجام، 

 علمي خارجي
 ريال 2101110111

 بار  يك

 )در سال مشمو يف(

 در سال مشمو يف ريال 5101110111 اعتبار هيت  پژوهشي 6

3 

 فناّوري

 ريال 701110111 ياري اعتبار  ن
 به طور ماهانه 

 )به مدت نهُ ماه(

 در سال مشمو يف ريال 701110111 كارآ ريني مندي اعتبار توان 11

 در سال مشمو يف ريال 5101110111 اعتبار هيت   ناّوري وكارآ ريني 11

تحصيلي معرفي جايزه
 هاي 



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 11  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 توضيحات سقف اعتبار تسهيلات نوع جايزه رديف

12 

 فرهنگ

 راتب  دانشجويي
 ريال )مجرد( 101110111

 ريال )متأهت( 107110111

به طور ماهانه، به ازاي 

 ساعف كار ماهانه  11

 )به مدت نهُ ماه(

 مطابق مقررات بنياد بيم  تكميلي 13
 رد بايد داراي بيم  

 پايه باشد.

 مشمو يف در سال ريال 2101110111 هدي  ازدواج 11

 وديع  اجارة ميكن 17

 ريال )تهران( 27101110111

ريال )ساير  17101110111

 شهرها(

مندي در سال  بهره

و  مشمو يف

 ياب در زمان  تص يه

 آموختگي دانش

16 
ها و س رهاي زيارتي و  برنامه

 مري مردش

 ريال )داخلي( 301110111

 ريال )خارجي( 1101110111
 در سال مشمو يف
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 هاي دانشجويان دورۀ دكتري تخصصي جايزه .9جدول
 

 

 توضيحات سقف اعتبار تسهيلات نوع جايزه رديف

1 

 آموزش

 ريال 301110111 ياري اعتبار آموزش
 به طور ماهانه 

 )به مدت نهُ ماه(

2 
مندي  اعتبار توان

 آموزشي
 در سال مشمو يف ريال 601110111

3 

 پژوهش

 ريال 301110111 ياري اعتبار پژوهش
 به طور ماهانه 

 )به مدت نهُ ماه(

 در سال مشمو يف ريال 501110111 اعتبار ارتباطات علمي 1

7 
اعتبار اجراي رسا   

 دكتري

 ريال  3101110111

 هاي  ني و علوم پايه( )مروه

 ها( ريال )سايرمروه 1701110111

 در سال مشمو يف

6 
مجام،  اعتبار شركف در

 علمي داخلي
 دوبار )در سال مشمو يف( ريال 301110111

5 
مجوزّ و اعتبار شركف 

 در مجام، علمي خارجي
 ريال 2701110111

 بار  يك

 )در سال مشمو يف(

6 
اعتبار اعزام به  ر ف 

 مطا عاتي داخلي

 ريال )مجرد( 1201110111

 ريال )متأهت( 1601110111

 به طور ماهانه 

 مشمو يف()در سال 

3 

مجوزّ و اعتبار اعزام به 

 ر ف مطا عاتي 

 خارجي

 دلار )مجرد( 1111معادل ريا ي 

 دلار )متأهت( 1111معادل ريا ي 

 به طور ماهانه 

 )در سال مشمو يف(

 در سال مشمو يف ريال 11101110111 اعتبار هيت  پژوهشي 11

تحصيلي معرفي جايزه
 هاي 



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 12  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 توضيحات سقف اعتبار تسهيلات نوع جايزه رديف

11 

 فناّوري

 ريال 301110111 ياري اعتبار  ن
 به طور ماهانه 

 )به مدت نهُ ماه(

12 
اعتبار 

 كارآ ريني مندي توان
 در سال مشمو يف ريال 601110111

13 
اعتبار هيت   ناّوري 

 وكارآ ريني
 در سال مشمو يف ريال 11101110111

11 

 فرهنگ

 راتب  دانشجويي
 ريال )مجرد( 6110111

 ريال )متأهت( 102110111

 6به طور ماهانه، در ازاي 

ساعف كار ماهانه )به مدت 

 نهُ ماه(

 مطابق مقررات بنياد بيم  تكميلي 17
 رد بايد داراي بيم  پايه 

 باشد.

 در سال مشمو يف ريال 2101110111 هدي  ازدواج 16

 وديع  اجارة ميكن 15
 ريال )تهران( 27101110111

 شهرها(ريال )ساير  17101110111

مندي در سال  بهره

مشمو يف و تص يه  ياب 

 آموختگي در زمان دانش

16 
ها و س رهاي زيارتي  برنامه

 مري ومردش

 ريال )داخلي( 301110111

 ريال )خارجي( 1101110111
 در سال مشمو يف
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 ها نكاتي دربارۀ جايزه. 9

 بنياد به شرح زير اسف:هاي اعطايي  ترين نكات جايزه مهم

شامت كارمزد دستياري آموزشي دانشاجو زيرنرار يكاي از اع ااي     « ياري آموزش».  اعتبار 1ا3

ساال   ياريِ موردتأييد بنياد در هر نايم  علمي مؤسي  متبوي و بر اساس  رارداد آموزش هيئف

 شود. تحصيلي اعطا مي
 

هاي آموزشاي و باا    ها وكارماه دوره براي شركف دانشجو در« مندي آموزشي توان».  اعتبار 2ا3

 شود. هاي تخصصي مرتبط با تحصيت اعطا مي هاي وي در موظوي هدف ارتقاي توانايي
 

شامت كارمزد دستياري پژوهشيِ دانشاجو زيرنرار يكاي از اع ااي     « ياري پژوهش».  اعتبار 3ا3

ساال   در هر نايم ياريِ موردتأييد بنياد  علمي مؤسي  متبوي و بر اساس  رارداد پژوهش هيئف

 شود. تحصيلي اعطا مي
 

، «هزين  اشتراك نشريات علمي داخلاي و خاارجي   كمك»شامت: « ارتباطات علمي».  اعتبار 1ا3

تيااهيمت »و « هاااي علمااي داخلااي و خااارجي    هزيناا  ع ااويف در انجماان   كمااك»

 اسف.« هاي علمي خريدكتاب
 

نامه / رسا   دانشاجو   طرح پيشنهادي پايان، منوط به تصوي  «نامه/ رسا ه اجراي پايان»اعتبار  . 7ا3

كارشناسااي  هاااي كااه بااه دانشااجويان دوره در دانشااگاه/ پژوهشااگاه محاات تحصاايت اسااف

وكارشناسي ارشاد در دو  ياط و باه دانشاجويان دورة دكتاري تخصصاي در ساه  ياط         

 شود. پرداخف مي
 

هاا )هماراه     ارانا به منرور شركف دانشجو در كن« شركف در مجام، علمي داخلي». اعتبار 6ا3

هاي علماي درون كشاور و باا هادف تياهيت ارتباطاات پژوهشاي         با ارائ  مقا ه( و كارماه

نويياي در   شودكه براي هر دانشجو دوبار در سال و باا ارائا  ماواهي ناام     دانشجو اعطا مي

 مجم، و نيز اسناد مثبت  ما ي  ابت پرداخف اسف.

تحصيلي معرفي جايزه
 هاي 



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 11  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

هاي  به منرور شركف دانشجو دركن رانا« خارجي مجوزّ و اعتبار شركف در مجام، علمي» .  5ا3

علمااي خااارج ازكشااور )همااراه بااا ارائاا  مقا ااه( و بااا هاادف تيااهيت ارتباطااات پژوهشااي    

نوييي در مجما،   بار در سال و بر اساس تأييد استاد راهنما، اسناد مثبت  نام كه يك دانشجوسف

باه منراور شاركف در    هااي علماي،     ابت پرداخف اسف. مجوزّ مذكور عموه بار كن ارانا  

نام  مجما، و تأيياد مؤسيا  متباوي نياز       هاي علمي خارج ازكشور با دعوت ها و دوره كارماه

 شود.  ادر مي
 

باه منراور ايجااد ارتبااط باا نهادهااي علماي و        « مطا عااتي داخلاي    اعزام به  ر اف ».  اعتبار 6ا3

در مؤسيا  متباوي و   كه پا از تصوي  اسات اده از  ر اف مطا عااتي     كشور اسف  ناّوران 

مااه باه دانشاجوي مشامول      پذيرش از نهاد مقصد، به طور ماهاناه و  اداكثر باه مادتّ نُاه     

مندي از اين اعتبار، دانشاجو مجااز نيياف از اعتباارات      شود. در  ورت بهره پرداخف مي

 كند. است اده« ياري  ن»و « ياري پژوهش»، « ياري آموزش»
 

باه منراور ايجااد ارتبااط باا نهادهااي       « ر ف مطا عااتي خاارجي  مجوزّ و اعتبار اعزام به  » . 3ا3

علمي و  ناّوران  خارج ازكشور اسف كه پاا از تصاوي   ر اف مطا عااتي در مؤسيا       

مااه باه دانشاجوي     متبوي و پذيرش از نهاد مقصد، به طاور ماهاناه و  اداكثر باه مادتّ نُاه      

 211بار باا رتبا  كمتار از     هااي معت  شود. او ويف نهاد مقصد با مؤسيه مشمول پرداخف مي

هاااي  هاااي جهاااني و او ويااف موظااوي  ر ااف مطا عاااتي، موظااوي      بناادي در رتبااه

هااي ساتادهاي راهباردي توساع   نّااوري معاوناف        داركشور )بر اسااس  هرساف   او ويف

منادي دانشاجو از ايان اعتباار،      علمي و  ناّوري رياسف جمهوري( اسف. در  ورت بهره

« ياااري  اان»و « ياااري پااژوهش»، «ياااري آمااوزش»رات دانشااجو مجاااز نييااف از اعتبااا  

 كند. است اده
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مطاابق مقاررات   « ماروه پژوهشاي دانشاجويي   »به منرور تشاكيت  « هيت  پژوهشي»اعتبار   . 11ا3

  كام يكاي از اع ااي ماروه، دانشاجوي مشامول ايان        مؤسيه باه مروهاي كاه دساف    

   يابد. نامه باشد، تعلق مي آيين
 

شامت كارمزد دساتياري  نّااوري دانشاجو در شاركف زايشاي يكاي از       « ياري  ن»اعتبار   . 11ا3

يااريِ موردتأيياد بنيااد در هار      علمي مؤسي  متبوي و بر اساس  رارداد  ان  اع اي هيئف

   شود. سال تحصيلي اعطا مي نيم
 

وكاار،   كيا     اندازي آموزشي راه هاي ، براي شركف دانشجو در دوره«كارآ ريني مندي توان»اعتبار    . 12ا3

هااي وي در   سازي،  قوق ما كيف  كري و مشابه آن و با هدف ارتقاي توانايي تجاري

 شود. زمين  نوآوري وكارآ ريني اعطا مي
 

بنياان )شاركف    به منرور ايجاد شركتي نوپااي داناش  « هيت   ناّوري و كارآ ريني»اعتبار    . 13ا3

ماديرة آن دانشاجوي مشامول     كه يكي از اع اي هيئاف  زايشي از مؤسي  متبوي( اسف

 نامه باشد. آيين
 

 21كه در  بال كار دانشجويي )ماهاناه   هزين  معيشتي اسف كمك شامت« راتب  دانشجويي» .  11ا3

براي دانشجويان دورة كارشناسي   ساعف 11براي دانشجويان دورة كارشناسي ،   ساعف

ة دكتري تخصصي(  در دانشگاه محات تحصايت   براي دانشجويان دور  ساعف  6ارشد و 

ياباد. رنانهاه دانشاجو مشامول اعتباار       ساال( باه وي تعلاق ماي     به مدت نهُ مااه )دو نايم  

باشاد  «  ر ف مطا عاتي داخلي/ خارجي»يا « ياري  ن»، «ياري پژوهش»، «ياري آموزش»

 يابد. اين راتبه به او تعلق نمي
 

شاود و مناوط باه     سنف  ين  تشكيت خاانواده اعطاا ماي   با هدف ترغي  « هدي  ازدواج» .  17ا3

ازدواج در سال مشمو يف دانشجوسف. رنانهه دانشجو و هميرش هر دو مشمول جايزة 

 يابد. تحصيلي باشند، به هر دوِ آنها جايزة ازدواج تعلق مي

تحصيلي معرفي جايزه
 هاي 



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 16  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

هاي ر ااه دانشاجويي    ا حينه از طريق  ندوق به  ورت وام  رض« وديع  اجارة ميكن.  »16ا3

شاود. رنانهاه    ارت علوم و وزارت بهداشف و  ر ا  به دانشاجويان متأهات اعطاا ماي    وز

دانشجو و هميرش هر دو مشمول جايزة تحصيلي باشند،  ر ا  به يكي از آنان وام تعلق 

 يابد. مي
 

 قط از « ياري  ن»و « ياري پژوهش»، « ياري آموزش»دانشجو مجاز اسف از بين سه اعتبار  .  15ا3

نيز  قط از يكاي  « هيت   ناّوري و كارآ ريني»و « هيت  پژوهشي»ين دو اعتبار يكي و از ب

 مند شود. بهره
 

، بيم  «ياري  ن»يا « ياري پژوهش»، «ياري آموزش»مندي دانشجو از اعتبار  در  ورت بهره .  16ا3

د. يابا  ها به او تعلق ماي  مندي دانشجو از اين جايزه اشتغال )بازنشيتگي( نيز در مدتّ بهره

كلاي ،   مزاياي بيم  اشتغال عبارتناد از: مياتمري بازنشياتگي ، مياتمري ازكارا تاادمي     

 ميتمري ازكارا تادمي جزئي و ميتمري بازماندمان.
 

داراي يك از انواي بيما  پاياه )بيما     بايد مندي از بيم  درمان تكميلي، دانشجو  براي بهره.   13ا3

در اد از   سممف و يا ...(  باشد و خود ساي تأمين اجتماعي، بيم  خدمات درماني، بيم  

 مبلغ بيمه را تقبت كند.
 

 رض بنياد،  حف مدارك دريا تي از دانشجويان اساف و رنانهاه در هار     يادآوري مهم:

مر له از بررسي مشخص شود دانشجو اطمعاتي خمف وا ، را در ساامانه  

يمت بنيااد   قط از اين جايزه بلكاه از تماامي تياه    بارمذاري كرده اسف، نه

رباط اعامم و باه     هااي ذي  شود و عدم  دا ف وي باه دساتگاه   محروم مي

 شود.  حاظ  قو ي موظوي پيگيري مي
 

توانياد باه وبگااه     هااي تحصايلي ماي    بارة م اد مقررات جايزه براي دريا ف اطمعات بيشتر در

 .مراجعه  رماييد http:// bmn.irبنياد مليّ نخبگان به نشاني 
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 دومفصل 

 گانپرسش
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 راجا((  هاي 
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 كسي است؟ نخبه چه .4

 ردي برجيته و كارامد با اثرمذاري بارز در خلق و ميترش علام،  نّااوري، هنار، ادب،    

هااي   هاي اسممي كه لازم اساف ويژماي    رهنگ و مديريف كشور در رارروب ارزش

 زير را داشته باشد:

 مندي از هوش، خم يف، انگيزه ذاتي ا ن. بهره

 اي خاص در  وزه خبرمي و تخصص واجد ب.

باديت در اجتمااي تخصصاي خاود و در راارروب       باديت يااكم   ج. داراي اثرمذاري باي 

 م تمان نرام اسممي
 

 كرد؟ را اطلاق« نخبه»توان به يك دانشجو لفظ  آيا مي .2

كه يك دانشجو تا نخباه شادن راهاي طاولاني در      با توجه به تعرين  وق، مشخص اسف

 توان او را ميتعد برتر دانيف. ميپيش دارد. و ي 
 

 كسي است؟ صاحب استعداد برتر )مستعد برتر( چه .9

نيا تاه و مياتلزم  رايناد      ردي كه ميتعد نخبگي اسف  يكن هنوز باه آن شارايط دساف   

. هاادايف و توانمندسااازي بااراي كياا  خبرمااي و نهايتااا  اثرمااذاري باار محاايط اسااف 

 ميتعدان برتر  رار ميرند.مروه توانند در دانشجويان مطلقا  مي
 

 هاي تحصيلي به دانشجويان برتر چيست؟ نامة اعطاي جايزههدف آيين .1

هااي  هاا را در  اوزه  كاه دانشاجويان برتار دانشاگاه     نامه باه دنباال آن هياتيم   در اين آيين

كنايم و   شاان شناساايي  باكمك دانشگاه محت تحصيت«  ناّوري»و « پژوهشي»، « آموزشي»

 مجموعه تيهيمتي را براي توانمندسازي آنان اعطا كنيم. به هريك از آنان
 

 هاي تحصيلي چيست؟ نامه جايزه هاي آيين ويژگي .5

 هاي دانشجويان  ا   استعداد برتر طريق ر د ر تار و  عا يف مشمولان ازشناسايي ا ن. 

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 21  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

  مايف ماديّبه جاي رويكرد  ر ا  دانشجويان در محيط دانشگاه رويكرد توانمندسازي  ب. تأكيد بر
 هاي نخبگاني دانشجويان در دانشگاه توجه به مجموع   عا يفج. 

توجااه بااه تنااوي اسااتعدادها و هاادايف و  مايااف از هاار دانشااجوي ميااتعد در ميااير   د. 
 هاي مختص خودش استعدادها و توانمندي

ناماه   و ساهردن ماديريف اجراياي آياين     توجه به رويكرد نهادمحوري )دانشگاه محوري(.   ه
 ها در اعطاي جايزه« دانشجو»و « استاد»، «دانشگاه»و است اده از مثلث به دانشگاه 

 هاي نخبگاني دركنار ا راد توجه به مروهو. 

 كار و تمش به جاي ايجاد تو ، از طريق ترويج  رهنگ در دانشجو ايجاد تعهدز. 
 

 هايي است؟نوع فعاليتهاي نخبگاني چه منظور از فعاليت .6

هااي   كشور در  اوزه   عا يتي آماهانه، خم انه و نوآورانه با اثرمذاري محيوس بر پيشر ف

مختلن از  بيت: علم،  ناّوري، هنر، ادب،  رهنگ و مديريف با تأكيد بار شاناخف مياائت و    

 مشكمت كشور اسف.
 

 هاي تحصيلي چيست؟مندي از جايزهشرايط لازم براي بهره .1

هااي   هاي زير اسف؛  يكن دانشجو بايد عموه بر ويژمي شرايط لازم، ا راز يكي از ويژمي

 باشد. كرده هاي نخبگاني كي  ذيت، در  ياس با ساير دانشجويان بيشترين امتياز را از  عا يف

آمااوزي كشااوري و جهاااني كااه مو ااق بااه كياا   ا اان. برمزياادمان ا مهيادهاااي دانااش

 اند.   هاي طم، نقره و برنز از اين ميابقات شده مدال
 

هااي كشاور )وزارت علاوم،     هااي سراساري ورود باه مؤسياه     ب. برمزيدمان آزماون 

بهداشف و دانشگاه آزاد اسممي( در مقاط، كارشناسي، كارشناسي ارشاد ناپيوساته   

انحراف معيار از مياانگين   7/2اي بر اساس نمرة تراز آزمون بيش از  و دكتري  ر ه

 كنندمان در آزمون؛ كت شركف
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ج. ا رادي كاه در ا مهيادهااي ملّاي دانشاجويي)ا مهيادهاي ماورد تأيياد وزارت علاوم،        

 اند. هاي اول تا سوم كشوري شده بهداشف و دانشگاه آزاد( مو ق به كي  رتبه

هااي پزشاكي،    كارورزي، دساتياري در رشاته   هاي جام،، پيش ا رادي كه در آزمون د. 

پزشكي و داروسازي و دستياري  اوق تخصصاي پزشاكي مو اق باه كيا         دندان

 اند. هاي اول تا سوم شده رتبه

 ها ها . دانشجويان ممتاز مؤسيه

ارشد و  رشناسي و.  برمزيدمان مر ل  كشوري دانشجويان نمونه در مقاط، كارشناسي،كا

 شوند؛كه با معر ي وزارت علوم يا وزارت بهداشف و تأييد بنياد انتخاب مي دكتري

هاااي علماي، پژوهشااي و  ناّوراناه ماورد تأييااد بنيااد )منرااور      برمزيادمان جشانواره   ز. 

هاااي ملّااي ارزيااابي اختااراي اسااف كااه ساااير  اي و جشاانواره هاااي منطقااه جشاانواره

كننااد و شاارايط بنيااد را بااراي  مايااف باارآورده   برمازار مااي هااا و نهادهااا  ساازمان 

 پردازد.هاي برمزيده ميها نيز به ارزيابي اخترايسازند. بنياد در اين جشنواره مي

ناماا  شناسااايي و پشااتيباني از هاااي  رآنااي كااه براساااس آيااين  ح. برمزياادمان ميااابقه

 هاي مرتبط؛ رشته شوند مشروط بر ادامه تحصيت دربرمزيدمان  رآني انتخاب مي

ناما  پشاتيباني از برمزيادمان هناري و     ط. برمزيدمان هنري و ادبي كه براسااس م ااد آياين   

 هاي مرتبط؛ شوند مشروط بر ادامه تحصيت در رشتهبرمزيدمان ادبي كشور انتخاب مي

ناماا  پشااتيباني از هاااي ملّااي مهااارت كااه براساااس م اااد آيااين  ي. برمزياادمان ميااابقه

شوند مشروط بار اداماه   ا مللي مهارت انتخاب مي هاي مليّ و بينبقهبرمزيدمان ميا

 هاي مرتبط. تحصيت در رشته

هااي  ناما  شناساايي و پشاتيباني از اختاراي    ك. مخترعان برمزيده كه براساس م اد آيين

 شوند.برمزيده انتخاب مي
 

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 22  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

دانشتگاه را نداشتته   چنانچه دانشجو عضو بنياد باشد و هيچ يك از معيارهاي مورد تأييد  .8

 باشد مشمول جوايز تحصيلي قرار خواهدگرفت؟

ماذاري در   بلكاه باه عناوان نهاادي  ااكميتي باراي سياساف       ! بنياد مليّ نخبگان ع و ندارد

كارميري و ا گوسازي نخبگاان در جامعاه    خصوص شناسايي و توانمندسازي ميتعدان و به

بنابراين ا ا تا  دانشجويي ع و بنياد نييف و دانشجويان با انتخااب دانشاگاه   . كند  عا يف مي

 .هاي تحصيلي خواهند شد مشمول جايزه ( و براساس معيارهاي بنياد و تأييد نهايي بنياد)
 

 شوند؟ دانشجويان ممتاز مؤسسه براساس چه معياري انتخاب مي .3

كناد انتخااب    ن مؤسياه تعياين ماي   دانشجويان ممتاز هر مؤسيه براساس معيارهايي كه هماا 

نام  دانشجويان ممتاز را تدوين و تصاوي  كنناد    ها خود بايد آيين بنابراين دانشگاه. شوند مي

 .نام  مصوبّ دانشگاه اسف و ممك اعتبار براي بنياد آيين
 

 هاي تحصيلي به چه صورت است؟مندي از جايزهنحوۀ ارزيابي،گزينش و بهره .41

كناد و براسااس    هاا اعامم ماي    كه بنياد به هريك از آن باتوجه به ظر يتيها  ابتدا دانشگاه

نامااه شاوند آنااان را براساااس   تواننااد مشاامول آياين  هاااي دانشاجوياني كااه ماي   ويژماي 

كنناد. نامزدهاا    شان غربال و تعدادي را ناامزد دريا اف جاوايز ماي     هاي نخبگاني  عا يف

كنناد و ساها دانشاگاه  باا      ذاري ماي اطمعات خود را در سامان  اطمعاتي بنيااد بارما  

هااي   بررسي امتيازهااي نامزدهااي دريا اف جاوايز،  اائزان بيشاترين امتيااز از  عا ياف        

كنناد. در   معر اي ماي   نخبگاني را به عنوان برمزيده انتخااب و باه بنيااد نخبگاان اساتان      

 شوند. مند مي  ورت تأييد نهايي بنياد، اين ا راد از جوايز بهره
 

 شود؟ جوايز به دانشجويان و دريافت مدارك از آنان به چه نحوي انجام مياعطاي  .44

لازم اسف دانشجوي مشمول مدارك و مياتندات خاود را از طرياق  يااب كااربري      

كه در سامان  بنياد مليّ نخبگان ايجاد كرده اسف، بارمذاري كند تا پاا از بررساي در   

 . رار ميرد دانشگاه، اعتبار مربوط به تيهيمت در اختيار وي
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 يابد؟ هايي به دانشجويان تعلق مي چه جايزه .42

باتوجه به هادف بنيااد كاه شناساايي توانمنادي دانشاجويان  اا   اساتعداد برتار در          
هاي آموزشي، پژوهشي،  ناّوري و  رهنگي و هدايف آنان براي ورود باه يكاي    سا ف

به دانشاجويان  اا   اساتعداد     هايي را در رهار دسته زير ها اسف، جايزه از آن عر ه
 كند: برتر اعطا مي

با هدف تيهيت ميير آموزشي و هادايف دانشاجويان باراي ورود     جايزۀ آموزش: الف.
 به عر   آموزش

با هدف تيهيت ميير پژوهشي و هدايف دانشجويان باراي ورود باه    جايزۀ پژوهش: ب.
 عر   پژوهش

 ناّورانه و نوآورانه و هدايف دانشاجويان باراي   با هدف تيهيت ميير  جايزۀ فناّوري: ج.
 ورود به عر  كارآ ريني

تقوياف هوياف ملّاي و ر ا،       با هدف ارتقاي  رهناگ اساممي ا ايراناي،    : د. جايزۀ فرهنگ 
 نيازهاي ماديّ و اجتماعي دانشجويان

كارشناساي،  هااي  شايان ذكر اسف كه رهار جايزة بالا در سه سطح به ترتي  متناظر با دوره
 شود.كارشناسي ارشد و دكتري هيتند، به دانشجويان مشمولِ اين مقاط، اعطا مي

 

 شوند؟ مند مي اي از جوايزكدام سطح بهره دانشجويان دورۀ دكتري حرفه .49

هاااي اول تااا رهااارم تحصاايلي، معااادل    اي در سااال دانشااجويان دورة دكتااري  ر ااه 
تاا ه اتم، معاادل دانشاجويان دورة     هااي پانجم    دانشجويان دورة كارشناسي و در ساال 

 شوند. كارشناسي ارشد محيوب مي
 

 گيرد؟ها در چه بازۀ زماني به دانشجويان تعلق ميجايزه .41

ساال تحصايلي )از اول   شاوند باه مادت ياك     كه از سوي بنياد انتخااب ماي   دانشجوياني
شاوند و باراي   مند ميهاي بنياد بهره مهرماه هر سال تا پايان خردادماه سال بعد( از جايزه

هاااي بعااد لازم اسااف مجاادد در  راينااد ارزيااابي و ر ابااف بااا ساااير دانشااجويان    سااال
  رارميرند.
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د برتر راهنماي اعطاي جايزه 21  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

كترده باشتد امكتان     ها استفادهچنانچه دانشجو در يك مقطع از تحصيل از اين جايزه .45

 استفاده مجدد در مقطع تحصيلي ديگر وجود دارد؟

مقاط، تحصيلي مختلن وجاود نادارد و   هادر  بله! محدوديتي براي است اده از اين جايزه

رنانهه دانشجو بتواند در هر ساال تحصايلي باا دانشاجويان مشاابه خاود ر اباف كناد،         

تواناد از  شود و ماي  هاي نخبگاني، انتخاب مي كي  بيشترين امتياز از  عا يف در ورت

 مند شود.  ها بهرهاين جايزه
 

 گيرد؟ جايزۀ آموزش چه نوع تسهيلاتي را در بر مي .46

باشد اين جايزه باا هادف تياهيت مياير       هاي آموزشي مو ق رنانهه دانشجويي در  عا يف

ميارد و شااامت   آموزشاي و توانمناد سااازي دانشاجو در زميناا  آماوزش بااه آن تعلاق مااي     

 تيهيمت زير اسف:  
 الف. اعتبار توانمندسازي آموزشي

 مارتبط هااي آموزشاي    ها و كامس  پا از ارائه مواهي شركف دانشجو در كارماه
 شود.  نرير زبان خارجي، رايانه و ... و ارائه مدارك مثبت  ما ي به دانشجو پرداخف مي

 

 ياري ب. اعتبار آموزش
كه به دانشجويان مقط، كارشناسي ارشاد و دكتاري    اعتبار دستيار آموزشي استاد اسف

تخصصي پا از پذيرش از سوي يكي از اع اي هيئاف علماي دانشاگاه و براسااس     
ساال    ورت ماهانه به مادت دو نايم   كند به كه دانشگاه با دانشجو منعقد مي  راردادي

 شود.   شود كه مبلغ آن توسط بنياد تأمين اعتبار مي تحصيلي پرداخف مي
 

 شوند؟ مند مي دانشجويان چگونه از اعتبار توانمندي آموزشي بهره .41

هااي   وكامس هاا   در كارمااه دانشجو لازم اسف مدارك مثبت  ماا ي مبناي بار شاركف     
نرير زبان خاارجي، راياناه و ... را در ساامانه بارماذاري كناد. پاا از        آموزشي مرتبط

تأييد مدارك از سوي دانشگاه و تأيياد بنيااد اساتان مربوطاه مبلاغ ماذكور باه دانشاجو         
 شود. پرداخف مي
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  شتركت هتا   هاي آموزشي و كارگتاه  باتوجه به اينكه دانشجويان در تابستان در كلاس .48

 مند شوند؟ توانند از اعتبار توانمندسازي آموزشي بهره كنند مي مي

توانند از اين جاوايز   دانشجويان مشمول تا پايان شهريور ماه سال تحصيلي مشمو يف مي

  .مند شوند بهره
 

 مند شوند؟ ياري بهره توانند از اعتبار آموزش دانشجويان به چه نحوي مي .43

براي اخذ اين جايزه، دانشجو بايد دستيار آموزشي يكي از اع اي هيئف علماي دانشاگاه   

 ارارداد باين   ) ورت پا از بارماذاري مادارك مثبتاه     محت تحصيت خود باشد، در اين

مبني بر پذيرش دانشجو از سوي اع اي هيئف علمي دانشاگاه متباوي   ( دانشگاه و دانشجو

 .شود ه، مبلغ مذكور به دانشجو پرداخف ميعنوان دستيار آموزشي در سامان به
 

التدريس در دانشگاه ديگتري تتدريس كنتد، آيتا ايتن       صورت حق اگر دانشجويي به .21

 توان به عنوان دستيار آموزشي در نظر گرفت؟ فعاليت دانشجو را مي

دانشجو بايد زير نرر يكي از اع اي هيئف علمي دانشگاه محات تحصايت خاود، در    ! خير

كناد باه عناوان     تحصيت براساس  راردادي كه دانشگاه با ايشاان منعقاد ماي   دانشگاه محت 

 .دستيار آموزشي  عا يف كند
 

 توان دستيار آموزشي دانشگاهي غير از محل تحصيل خود بود؟ آيا مي .24

دانشجو بايد زير نرر يكي از اع اي هيئف علمي دانشاگاه محات تحصايت خاود،     ! خير

كند، باه عناوان     راردادي كه دانشگاه با وي عقد ميدر دانشگاه محت تحصيت براساس 

 .دستيار آموزشي  عا يف كند
 

اي غيتر از  توان از عضو هيئت علمي مؤسسهياري ميآيا براي دريافت اعتبار آموزش .22

 گرفت؟ محل تحصيل، پذيرش

 كرد. خير! براي اين منرور بايد  تما  از يكي از اع اي مؤسيه محت تحصيت پذيرش دريا ف
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د برتر راهنماي اعطاي جايزه 26  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 گيرد؟ جايزۀ پژوهش چه نوع تسهيلاتي را در بر مي .29

هاي پژوهشي مو ق باشد، اين جايزه باا هادف تياهيت مياير      رنانهه دانشجو در  عا يف
 پژوهشي و توانمند سازي آنان در زمين  پژوهش، شامت تيهيمت زير اسف:

 

 اعتبار ارتباطات علمي الف.

هزينا    خاارجي، كماك  هزينا  اشاتراك نشاريات علماي داخلاي و       شامت كمك

 هاي علمي، تيهيمت خريد كتاب.ع ويف در انجمن
 

 نامه يا رسالهب. اعتبار اجراي پايان

ناماه/   ها ، مواد مصر ي و .... در راساتاي انجاام پاياان   به منرور تهيه ملزومات، دستگاه
 ناماه/ رساا ه اعتبااري را در اختياار     رسا ه، بنياد پا از تصوي  طرح پيشانهادي پاياان  

 دهد.دانشجويان مشمول  رار مي
 

 ج. اعتبار شركت در مجامع علمي داخلي

باه منراور شاركف دانشاجويان كارشناساي      « شركف در مجام، علمي داخلاي »اعتبار 

هاي علمي درون كشاور   ها )همراه با ارائ  مقا ه( وكارماه ارشد و دكتري دركن رانا
كه براي هر دانشجو دوباار در   شود ميو با هدف تيهيت ارتباطات پژوهشي آنان اعطا 

 نوييي در مجم، و نيز اسناد مثبت  ما ي  ابت پرداخف اسف. سال و با ارائ  مواهي نام
 

 د. مجوزّ و اعتبار شركت در مجامع علمي خارجي

باه منراور شاركف دانشاجويان     « مجوزّ و اعتبار شركف در مجاام، علماي خاارجي   »
اي علماي خاارج ازكشاور )هماراه باا ارائا        ه كارشناسي ارشد و دكتري دركن رانا

بار در سال و بر اسااس   كه يك مقا ه( و با هدف تيهيت ارتباطات پژوهشي آنان اسف
نوييي در مجم، و تأييد استاد راهنما  ابات اعطاا اساف. مجاوزّ ماذكور       اسناد مثبت  نام

ي هااي علما   هاا و دوره  هاي علمي، به منراور شاركف در كارمااه    عموه بر كن رانا

 شود. نام  مجم، و تأييد مؤسي  متبوي نيز  ادر مي خارج ازكشور با دعوت
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 ياريهت . اعتبار پژوهش

اعتبار دستيار پژوهشي استاد اسف كه رنانهه دانشاجويان مقطا، كارشناساي ارشاد و     

ب اع اي هيئف علماي دانشاگاه متباوي    هاي پژوهشي مصوّ دكتري در يكي از طرح
كناد مبلغاي    همكاري داشته باشد براساس  راردادي كه دانشگاه با دانشجو منعقد ماي 

شاود كاه ايان مبلاغ توساط        ورت ماهانه به مدت يك سال تحصيلي پرداخف مي به
 شود.   بنياد تأمين اعتبار مي

 

 اعتبار فرصت مطالعاتي داخلي و. 

اين اعتبار به منرور ايجاد ارتباط دانشجويان دورة دكتري باا نهادهااي علماي و  ناّورانا      

شود كه پا از تصوي  است اده از  ر ف مطا عااتي در مؤسيا     كشور به آنان اعطا مي
مااه باه    متبوي و پذيرش از نهاد مقصد و تأييد بنياد، به طور ماهانه و  داكثر باه مادتّ نُاه   

 شود.   داخف ميدانشجوي مشمول پر
 

 اعتبار فرصت مطالعاتي خارجي ز. 

اين اعتبار به منرور ايجاد ارتباط دانشجويان دورة دكتري باا نهادهااي علماي و  ناّورانا      
شود كه پا از تصاوي   ر اف مطا عااتي در مؤسيا       خارج ازكشور به آنان اعطا مي

مااه باه     داكثر باه مادتّ نُاه   متبوي و پذيرش از نهاد مقصد و تأييد بنياد، به طور ماهانه و 
هااي معتبار باا رتبا       شود. او ويف نهاد مقصد باا مؤسياه   دانشجوي مشمول پرداخف مي

هاااي جهاااني و او ويااف موظااوي  ر ااف مطا عاااتي،     بناادي در رتبااه 211كمتاار از 
هااي ساتادهاي راهباردي توساع       داركشاور )بار اسااس  هرساف     هاي او وياف  موظوي

  وري رياسف جمهوري( اسف. ناّوري معاونف علمي و  ناّ
 

  ح. اعتبار هستة پژوهشي
مطاابق مقاررات مؤسياه باه     « مروه پژوهشي دانشاجويي »اين اعتبار به منرور تشكيت 

كم يكي از اع اي مروه، دانشجوي كارشناسي ارشاد ياا دكتاري     مروهي كه دسف
 يابد. نامه باشد، تعلق مي آيين  مشمول اين
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د برتر راهنماي اعطاي جايزه 26  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 مند شوند؟ توانند از اعتبار ارتباطات علمي بهره ميدانشجويان به چه نحوي  .21

ع اويف در  »، « اشتراك نشريات علمي داخلي و خارجي»دانشجو مدارك مثبته مبني بر 
كند. پا تأيياد   را در سامانه بارمذاري مي«  هاي علمي خريد كتاب»و « هاي علمي انجمن

 شود.  ه  ياب دانشجو واريز ميمدارك از سوي دانشگاه و تأييد بنياد استان مربوطه مبلغ ب
 

 شود؟ كارشناسي ارشد در چند مرحله پرداخت مي/كارشناسي نامة اعتبار اجراي پايان .25

ناماه و   شود. مر ل  اول پا از اخذ درس پاياان  اين اعتبار در دو مر له به دانشجو اعطا مي
بارمذاري مدرك تصوي  موظوي پژوهش در سامانه و مر لا  دوم پاا از ثباف نمارة     

 شود.  درس و بارمذاري مدرك آن در سامانه به دانشجو اعطا مي
 

 شود؟ ياعتبار اجراي رسالة دكتري در چند مرحله پرداخت م .26

شود. مر ل  اول پا از اخذ درس رساا ه و   اين اعتبار در سه مر له به دانشجو اعطا مي
بارمذاري مدرك تصوي  موظوي پژوهش در سامانه ، مر ل  دوم در پايان ساال اول  
اخذ رسا ه و مر ل  سوم پا از ثبف نمرة درس و بارمذاري مدرك آن در ساامانه باه   

 شود.   دانشجو اعطا مي
 

 كارشناسي چه مقدار است؟ نامه در مقطع پرداختي هر مرحله از اعتبار اجراي پايانمبلغ  .21

 201110111هاي  ني و علوم پاياه و   ريال براي مروه 111,711,3مر ل  اول اعتبار برابر 
ناماه و بارماذاري مادرك تصاوي       ها پاا از اخاذ درس پاياان    ريال براي ساير مروه

 لا  دوم باه هماين ميازان پاا از ثباف نمارة درس و        نامه در سامانه و مر موظوي پايان
 شود. بارمذاري مدرك آن در سامانه ، به دانشجو اعطا مي

 

ارشتد چته    كارشناستي  نامته در مقطتع   مبلغ پرداختي هر مرحله از اعتبار اجراي پايان .28
 مقدار است؟

 701110111هاي  ني و علاوم پاياه و    ريال براي مروه 111,111,11مر ل  اول اعتبار برابر 
ناماه و بارماذاري مادرك تصاوي       هاا پاا از اخاذ درس پاياان     ريال براي ساير ماروه 

ناماه در ساامانه و مر لا  دوم باه هماين ميازان پاا از ثباف نمارة درس و           موظوي پاياان 
 شود. بارمذاري مدرك آن در سامانه، به دانشجو اعطا مي
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 رساله در مقطع دكتري چه مقدار است؟مبلغ پرداختي هر مرحله از اعتبار اجراي  .23

 701110111هاي  ني و علاوم پاياه و    ريال براي مروه 111,111,11مر ل  اول اعتبار برابر 

ها پا از اخذ درس رسا ه و بارمذاري مادرك تصاوي  موظاوي     ريال براي ساير مروه

در مر لا    رسا ه در سامانه ، مر ل  دوم به همين ميازان در پاياان ساال اول اخاذ رساا ه و     

ثباف نمارة درس و بارماذاري مادرك آن در سااماه، باه       پاا از   به همين ميزاننيز سوم 

  شود. دانشجو اعطا مي
 

نامه يا رسالة خود را در سال قبل از برگزيده شدن از سوي  اگر دانشجو موضوع پايان .91

بنياد به تصويب رسانده باشد و در سال مشموليت در حال انجتام رستاله ختود باشتد     

 شود؟   تواند از اين اعتبار بهره مند مي مي

 بله.
 

 رد؟آيا محدوديتي در استفاده از اعتبار شركت در مجامع علمي وجود دا .94

هااي آموزشاي داخلاي  اداكثر دوباار و باراي        اين جايزه براي مجام، علمي ياا كارمااه  

باار در ساال مشامو يف باه دانشاجويان       مجام، علمي  يا كارماه آموزشاي خاارجي ياك   

تواناد از ايان اعتباار     شود. دانشجو در ورتي مي ارشد و دكتري اعطا مي مقط، كارشناسي

مناد شاود كاه در هماايش مقا اه داشاته باشاند و         ههاي علمي بهر براي شركف در همايش

 را در همايش ارائه كرده باشد. آن
    

هزينة شركت در مجامع علمي به دانشجوي مشمول اعطتا   در چه صورت اعتبار كمك .92

 شود؟ مي

دانشجو باياد مادارك خاود مبناي بار پاذيرش مقا اه از ساوي هماايش و شاركف در           

آموزشي را در سامانه بارمذاري كند. پا از تأييد مدارك از ساوي   همايش و كارماه

 شود.   دانشگاه و تأييد بنياد استان مربوطه اعتبار به دانشجو پرداخف مي

 

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 31  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 مند شوند؟ ياري بهره پژوهشتوانند از اعتبار  دانشجويان به چه نحوي مي .99

براي اخذ اين جايزه، دانشجو بايد دساتيار يكاي از اع ااي هيئاف علماي دانشاگاه محات        

 رارداد باين دانشاگاه   ) ورت پا از بارمذاري مدارك مثبته  تحصيت خود باشد، در اين

هااي پژوهشاي مصاوبّ اع ااي هيئاف       مبني بر همكااري دانشاجو در طارح   ( و دانشجو

عناوان دسااتيار پژوهشاي در ساامانه، مبلااغ ماذكور باه دانشااجو       متبااوي باه علماي دانشاگاه   

 .شود پرداخف مي

 
 يارِ وي چيست؟ شرايط عضو هيئت علمي براي فعاليت دانشجو به عنوان پژوهش .91

يار وي اسف يا باياد ياك طارح تحقيقااتي داشاته       ع و هيئف علمي كه دانشجو پژوهش

كماك   داشته باشد و يادر تدوين ياك كتااب نيااز باه    باشد يا در آزمايشگاه نياز به دستيار 

 .داشته باشد

 
 كارشناسي در نظرگرفته نشده است؟   ياري براي دانشجويان  چرا اعتبار پژوهش .95

بنياد در زمين  پژوهش انترار زيادي از دانشجويان اين مقط، ندارد و سعي دارد باه آناان   

اعتباار ارتباطاات علماي را     باه هماين د يات   . كمك كند تا با   اي پژوهش آشنا شوند

 .براي آنان در نرر مر ته تا به آنان كمك كند تا با اين   ا آشنا شوند
 

 شود؟ اعتبار فرصت مطالعاتي براي چه مدت به دانشجو اعطا مي .96

 شود. براي  داكثر نهُ ماه )از زمان آغاز  ر ف( به دانشجويان مشمول اعطا مي
 

 نياز است؟فرصت مطالعاتي مورد دي از اعتبارمن چه مداركي براي بهره .91

دانشجو لازم اسف مدركي مبني بر تصوي  درخواساف دانشاجو توساط دانشاگاه محات      

تحصيت و پذيرش  ر ف مطا عاتي از يكي از نهادهاي علمي و  ناّوران  داخات ياا خاارج    

 از كشور را در سامانه بارمذاري كند.    
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 شرايطي بايد داشته باشد؟مقصد فرصت مطالعاتي دانشجو چه  .98

 هاي جهاني اسف. بندي در رتبه 211هاي معتبر با رتب  كمتر از  او ويف نهاد مقصد با مؤسيه
 

 موضوع فرصت مطالعاتي دانشجو چه شرايطي بايد داشته باشد؟ .93

هااي   داركشور )بر اساس  هرسف هاي او ويف او ويف موظوي  ر ف مطا عاتي، موظوي

  ناّوري معاونف علمي و  ناّوري رياسف جمهوري( اسف. ستادهاي راهبردي توسع 
 

 هزينة فرصت مطالعاتي چقدر است؟ مبلغ كمك .11

هزيناا   ر ااف مطا عاااتي داخاات كشااور بااراي دانشااجويان مجاارد ماهانااه    مبلااغ كمااك

هزينا    ريال اسف. مبلغ كماك  1601110111ريال و براي دانشجويان متأهت  1201110111

دلار  1111ر براي دانشجويان مجرد ماهاناه معاادل رياا ي     ر ف مطا عاتي خارج از كشو

 دلار اسف. 1111و براي دانشجويان متأهت ماهانه معادل ريا ي 
 

 شود؟ اعتبار فرصت مطالعاتي چگونه پرداخت مي .14

باه  ( بادون توجاه باه وظاعيف تأهات دانشاجو      )هزين  ساه مااه    در مر ل  اول، مبلغ كمك

در  اورت ارائا  مادارك    . شود پرداخف ميا حياب پيش از آغاز  ر ف   ورت علي

. شاود  هزينا  متاأهلي پرداخاف ماي    ا ت ااوت كماك  مبني بر همراهي همير در س ر، ماباه 

ماهاه از دانشاجو و تأيياد دانشاگاه،     هاي بعدي با دريا ف مزارش سه ماهه هزين  سه  كمك

پاا از اتماام زماان  ر اف و باا اعامم مادت كات  ر اف و تأيياد           . شاود  پرداخف مي

 .هزينه پرداخف خواهد شد ماندة كمك انشگاه، با يد
 

 اگر زمان اعزام دانشجو به فرصت مطالعاتي در سال غيرمشموليت وي باشد چه بايد كرد؟ .12

دانشجو بايد در سا ي كه مشمول جاايزه اساف )ياا  اداكثر دو مااه پاا از آن ساال( باه         

 باشد.مندي از اين جايزه را داشته   ر ف اعزام شود تا امكان بهره

 

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 32  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

هتاي تحصتيلي بتراي     جتايزه  مندي از اعتبار فرصت مطالعاتي خارجي آيا امكان بهره .19

، تحقيقتات و  مطالعتاتي ادارۀ بتورس وزارت علتوم    دانشجوياني كه از اعتبار فرصتت 

 اند، وجود دارد؟  فناّوري استفاده كرده

مند شود  اعتبار بهرهتواند از اين  هاي تحصيلي شود مي رنانهه دانشجويي مشمول جايزه! بله

 .و اين منا اتي با اعتبار پرداختي از سوي وزارت علوم ندارد

 
هتا   با توجه به اينكه ممكن است دانشجو در زمان تصويب پروپوزال مشمول اين جتايزه  .11

ها را دريافت كند ولي دفاع نهتايي آن بعتد از اتمتام     نامه شود و مرحلة اول اعتبار پايان

 شود؟   مشموليت فرد انجام شود آيا مرحلة دوم اين اعتبار به فرد پرداخت مي

هااي تحصايلي باشاد و     وي  پروپاوزال مشامول جاايزه   رنانهه دانشجو در زماان تصا  ! بله

 تاي  )نامه يا رسا ه خاود د ااي كناد     مر ل  اول اعتبار را دريا ف كند هرزمان كه از پايان

 .كند تواند مر ل  دوم اعتبار را دريا ف ، مي(امر مدت مشمو يف آن به پايان رسيده باشد
 

 چه معيارها و شرايطي وجود دارد؟مطالعاتي داخل،  به منظور استفاده از اعتبار فرصت .15

هااي   براي بهره مندي از اعتباار  ر اف مطا عااتي داخات، رنانهاه دانشاجو مشامول جاايزه        

. تحصيلي باشد بايد از يكي از نهادهاي علمي و  ناّوران  داختِ كشور پاذيرش دريا اف كناد   

رنانهه دانشاگاه محات تحصايت باا  ر اف مطا عااتي دانشاجو و محات مذرانادن  ر اف           

تواند از ايان اعتباار اسات اده     طا عاتي موا قف كند و مقصد مورد تأييد بنياد باشد، دانشجو ميم

هااي   هااي مارتبط باا او وياف     براي اسات اده از تياهيمت  ر اف مطا عااتي، موظاوي     . كند

 .ي در او ويف اسفستادهاي راهبردي توسع   ناّوري معاونف علمي و  ناّور
 

 شود؟ ظوري اعطا مياعتبار هستة پژوهشي به چه من .16

مطاابق مقاررات   « ماروه پژوهشاي دانشاجويي   »به منراور تشاكيت   « هيت  پژوهشي»اعتبار 

ناماه   آياين   كم يكي از اع اي مروه، دانشجوي مشمول ايان  مؤسيه به مروهي كه دسف

 .يابد باشد، تعلق مي
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 مبلغ اعتبار هستة پژوهشي به چه ميزان است؟ .11

هيت  پژوهشي كاه يكاي از اع ااي ماروه، دانشاجوي كارشناساي        مبلغ اعتبار اعطايي به

مبلغ اعتبار اعطايي باه هيات    ريال و  111,111,51هاي تحصيلي باشد،  ارشد مشمول جايزه
هااي تحصايلي    پژوهشي كه يكي از اع ااي ماروه، دانشاجوي دكتاري مشامول جاايزه      

  ريال اسف. 111,111,111باشد، 
 

هاي تحصيلي باشتند،   اعضاي گروه، دانشجوي مشمول جايزهآيا اگر دو يا چند نفر از  .18

 اعتبار اعطايي به هستة پژوهشي افزايش خواهد يافت؟

شود؛  ذا مقدار آن بر اساس تعداد دانشاجويان مشامول    اين اعتبار به هيته اعطا مي! خير

 .يابد هاي تحصيلي ع و مروه، ا زايش نمي جايزه
 

رشتة پزشكي مشغول ... كارورزي و كارورزي، پيش هاي دورهبا توجه به اينكه دانشجويان  .13

 توان آن را به عنوان دستيار پژوهش يا آموزش درنظر گرفت؟ به كار هستند، آيا مي

 .ياري را انجام دهند ياري يا پژوهش هاي آموزش  تما  بايد يكي از  عا يف! خير
 

 گيرد؟ جايزۀ فناّوري چه نوع تسهيلاتي را در برمي .51

هاي  ناّورانه و كارآ ريني مو ق باشد، ايان جاايزه باا هادف      دانشجو در  عا يفرنانهه 
ساازي دانشاجويان باراي ورود باه عر ا        تيهيت مياير  ناّوراناه و نوآوراناه و توانمناد    

 كند:  كارآ ريني تيهيمت زير را به دانشجويان  ا   استعداد برتر اعطا مي
انتدازي كستب و كتار،     ي آموزشتي راه هتا مندي كارآفريني )دورهالف. اعتبار توان

 تجاري سازي، حقوق مالكيت فكري و ...(

 شود. براي آشنايي دانشجويان با   اي  ناّوري و كارآ ريني به آنان اعطا مي
 ياريب. اعتبار فن

در يكاي از   ي مشمول )كارشناسي ارشد و دكتري تخصصي(پا از پذيرش دانشجو
براسااس  اراردادي كاه     ناّوراناه   دساتيار  عناوان به متبوي  دانشگاههاي زايشي  شركف

 ورت ماهانه به مدت ياك ساال تحصايلي     كند مبلغي به دانشگاه با دانشجو منعقد مي
 شود. شود كه اين مبلغ توسط بنياد تأمين اعتبار مي پرداخف مي

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 31  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 

 شوند؟ مند مي كارآفريني بهره مندي دانشجويان چگونه از اعتبار توان .54

هااي آموزشايِ  نّااوري و     مادارك مثبتاه مبناي بار شاركف در دوره     دانشجو لازم اساف  

كااارآ ريني را بااراي بارمااذاري در سااامانه در اختيااار دانشااگاه  اارار دهااد. پااا از تأييااد 

 شود. مدارك از سوي بنياد استان مربوطه مبلغ مذكور به دانشجو پرداخف مي
 

 ند شوند؟م ياري بهره توانند از اعتبار فن دانشجويان به چه نحوي مي .52

هااي زايشاي دانشاگاه     براي اخذ اين جايزه، دانشجو بايد دستيار  ناّورانه در يكي از شركف

 ارارداد باين   )بارماذاري مادارك مثبتاه     پاا از  ورت  محت تحصيت خود باشد، در اين

هااي زايشاي    در يكاي از شاركف  ي مشامول  پذيرش دانشاجو مبني بر ( دانشگاه و دانشجو

 .شود در سامانه، مبلغ مذكور به دانشجو پرداخف مي ناّورانه  دستيار به عنوانمتبوي  دانشگاه
 

بنيتان مستتقر در    هاي دانتش هاي علم و فناّوري و شركتتوان از طريق پاركآيا مي .59

 ياري استفاده كرد؟مندي از اعتبار فنآن براي بهره

زايشاي دانشاگاه   هااي  براي اخذ اين جايزه دانشجو بايد دستيار  ناّورانه در يكي از شركف

كه استاد ميزباان دانشاجو در مركاز رشاد ياا پاارك        محت تحصيت خود باشد. در  ورتي

 علم و  ناّوري وابيته به دانشگاه   ور داشته باشد، بله.  
 

 جايزۀ فناّوري با چه هدفي در نظرگرفته شده است؟ .51

آناان باا   جايزه  ناّوري به منرور ورود دانشجويان باه   ااي كاارآ ريني و آشانا شادن      

 ف.بازار كار و  ناّوري در نرر مر ته شده اس
 

 شود؟ اعتبار هستة فناّوري به چه منظوري اعطا مي .55

بنياان )شاركف    به منراور ايجااد شاركتي نوپااي داناش     « هيت   ناّوري وكارآ ريني»اعتبار 

ماديرة آن، دانشاجوي مشامول     زايشي از مؤسي  متبوي( اسف كه يكي از اع ااي هيئاف  

 باشد.نامه  آيين
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 مبلغ اعتبار هستة فناّوري به چه ميزان است؟ .56

كاه يكاي از اع ااي ماروه، دانشاجوي كارشناساي        نّااوري  مبلغ اعتبار اعطايي به هيات   

مبلغ اعتبار اعطايي باه هيات    ريال و  111,111,51هاي تحصيلي باشد،  ارشد مشمول جايزه

هااي تحصايلي باشاد،     مشمول جايزهكه يكي از اع اي مروه، دانشجوي دكتري  ناّوري 

 ريال اسف. 111,111,111
 

هاي تحصيلي باشند، آيتا   اگر دو يا چند نفر از اعضاي گروه، دانشجوي مشمول جايزه .51

 اعتبار اعطايي به هستة فناّوري افزايش خواهد يافت؟

شود؛  ذا مقدار آن بر اساس تعداد دانشاجويان مشامول    اين اعتبار به هيته اعطا مي. خير

 .يابد هاي تحصيلي ع و مروه، ا زايش نمي جايزه
 

ياري الگوي مشخصتي   ياري و فن ياري، پژوهش براي قراردادهاي مربوط به آموزش .58

 از سوي بنياد وجود دارد؟  

ها  رار داده اساف اماا طبعاا  هار دانشاگاه       بنياد ا گويي را تهيه كرده و در اختيار دانشگاه

 .ا گو را بر اساس شرايط خود ويرايش كند شرايط خاص خود را دارد و لازم اسف
 

  گيرد؟ جايزۀ فرهنگ چه نوع تسهيلاتي را دربر مي .53

اين جايزه با هدف ارتقاي  رهنگ اسممي ا ايراني، هويف بخشي مليّ و ر ، نيازهاي مااديّ   

 كند: و اجتماعي دانشجويان تيهيمت زير را به دانشجويان  ا   استعداد برتر اعطا مي
 راتبة دانشجوييالف. 

ي بااه منرااور تااأمين بخشااي از  ااورت ماهانااه و در ازاي كااار دانشااجوي مبلغااي بااه

شاود. باه منراور اينكاه دانشاجويان مقطا،        هاي تحصيت به دانشاجو اعطاا ماي    هزينه

كارشناسي ارشد و دكتاري باه ايان مبلاغ اكت اا نكنناد و بيشاتر باه دنباال اسات اده از           

ياري( باشند اعتباار ايان جاايزه     ياري و  ن وهشياري ، پژ هاي ديگر )آموزش جايزه

 در اين مقاط، نيبف به مقط، كارشناسي كاهش يا ته اسف.

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 36  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 ب. وديعة اجارۀ مسكن

ا حيانه باه    با است اده از ظر يف  ندوق ر اه دانشجويي مبلغاي باه  اورت  ارض     
ميارد. ايان مبلاغ    عنوان تأمين وديع  ميكن در اختياار دانشاجويان متأهات  ارار ماي     

 شود.آموختگي از سوي دانشجو بازپرداخف مي زمان با دانش مه
 

 ج. هدية ازدواج

شاود و مناوط باه     اين هديه با هدف ترغي  سنف  ين  تشكيت خاانواده اعطاا ماي   
 ازدواج در سال مشمو يف دانشجوسف.

 

 د. اعتبار سفرهاي زيارتي ت فرهنگي

كند بلكه ايان اعتباار باه  اورت      نميبنياد اعتبار مربوط به اين جايزه را به  رد اعطا 
 شود. متمركز از طريق معاونف  رهنگي بنياد هزينه مي

 

 شرايط لازم براي استفاده از اعتبار مربوط به راتبة دانشجويي چيست؟ .61

سااعف باه ترتيا      6و  11،  21ازاي دريا ف اين مبلغ، ماهاناه    دانشجويان مشمول بايد در

كارشناساي ارشاد و دكتاري كاار دانشاجويي در دانشاگاه       دانشجويان مقط، كارشناسي ، 

محت تحصيت خود داشته باشند و دانشگاه مزارش آن را هار دو مااه ياك باار در ساامانه      

 .بارمذاري كند
 

 مندي از راتبه چيست؟ كارهاي دانشجويي براي بهره مصاديق .64

كاار در   تاوان باه   ماي هاا   ناند كه از جملا  آ  ها تعرين شده كارهاي دانشجويي در دانشگاه

 .اشاره كرد... ،كار در رستوران ، كار در مركز رايانه ، كار در خوابگاه و  كتابخانه
 

هتاي خصوصتي غيرمترتبط بتا دانشتگاه انجتام       آياكاري راكه دانشجويان در شركت .62

راتبتة  »منتدي از  توان به عنتوان ستاعات كتار دانشتجويي بتراي بهتره      دهند مي مي

 محسوب كرد؟« دانشجويي

نامه اين اسف كه دانشاجو از محايط دانشاگاه خاارج نشاود و كاار       روح  اكم بر آيين

 دانشجويي خود را در همان محيط )از  بيت آزمايشگاه، كتابخانه و ...( انجام دهد.  
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 شود؟ راتبة دانشجويي به چه شكلي پرداخت مي .69

باار    مااه اول و ياك   2باه  باار مرباوط    سال تحصيلي در دو  ياط )ياك   اين راتبه در هر نيم

  شود. دانشاجويان مشامول باياد در    ماه بعد( به دانشجويان برمزيده اعطا مي 7/2مربوط به 

ساعف كاردانشاجويي باه ترتيا  باراي مقطا،       6و  11،  21ازاي دريا ف اين مبلغ، ماهانه 

ارشد و دكتري در دانشاگاه محات تحصايت خاود داشاته باشاند و        كارشناسي ، كارشناسي

ساال در ساامانه بارماذاري كناد. معر اي دانشاجو باه         شگاه مزارش آن را در پايان نيمدان

سااال تحصاايلي بايااد انجااام شااود. بااراي  عنااوان متقاظااي كااار دانشااجويي بااراي هاار ناايم

دانشجويان متأهت لازم اسف سند ازدواج دانشاجوي مشامول از طرياق ساامانه در اختياار      

 بنياد  رارميرد.

 
كنتد   يتاري استتفاده متي    يتاري يتا فتن    ياري ، پژوهش اعتبار آموزشآيا فردي كه از  .61

 مند شود؟ كار دانشجويي از راتبة دانشجويي هم بهره تواند در قبال مي

ياا  « يااري   ان »، «يااري  پاژوهش »، «يااري  آماوزش »خير! رنانهه دانشجو مشمول اعتبار 

 يابد. باشد اين راتبه به او تعلق نمي«  ر ف مطا عاتي داخلي يا خارجي»
 

 اعطاي وام وديعة مسكن به دانشجويان مشمول به چه نحو انجام مي شود؟ .65

همين منرور بنياد اساامي دانشاجويان    به. شود اين جايزه  ر ا  به دانشجويان متأهت اعطا مي

وزارت بهداشاف اعامم   / هااي ر ااه دانشاجويي در وزارت علاوم     مشمول را باه  اندوق  

پرداخف ايان جاايزه از طرياق  اندوق ر ااه دانشاگاه باه        كند و هماهنگي لازم براي  مي

دانشجو مدارك مربوط باه تأهات و  اجاارة    در نهايف . دهد دانشجويان را با آنان انجام مي

دانشاجو  . شاود  مناد ماي   كناد و از وام بهاره   ميكن را به  اندوق ر ااه دانشاگاه ارائاه ماي     

تااا پايااان دورة ( دانشااجو در دورة مشاامو يف)توانااد از اياان جااايزه از زمااان دريا ااف  مااي

 .  مند شود تحصيت در آن مقط، بهره

 

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 36  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 شود؟ آيا هدية ازدواج به همة مشمولان متأهل اعطا مي .66

شاود كاه تااريخ عقدشاان در ساال       هدي  ازدواج  ار ا  باه مشامولاني اعطاا ماي     ! خير

 .تحصيلي مشمو يف باشد
 

تواننتد دو بتار از    متي آيا اگر دانشجو و همسرش هر دو مشمول جايزۀ تحصيلي باشند  .61

 وام وديعة مسكن استفاده كنند؟

 .يابد اي تعلق مي  ر ا  يك وام وديع  ميكن به رنين خانواده! خير
 

 مدارك مورد نياز براي دريافت هديه ازدواج چيست؟ .68

رنانهه دانشجو در سال مشمو يف خود ازدواج كرده باشد باياد اساناد ازدواج خاود را    

 در سامانه بارمذاري كند.
 

 شوند؟ ياري سابقة شغلي محسوب مي ياري و فن ياري ، پژوهش آيا آموزش .63

يااري،   يااري و  ان   ياري ، پاژوهش  مندي دانشجو از اعتبار آموزش بله! در  ورت بهره

 شود. براي وي بيم  اشتغال  حاظ مي
 

 بيمة اشتغال چه مزايايي دارد؟ .11

 ، كلاي  مياتمري ازكارا تاادمي  ،  مياتمري بازنشياتگي   مزاياي بيم  اشتغال عبارتناد از: 

 ميتمري بازماندمان و ميتمري ازكارا تادمي جزئي
 

 مند شوند؟ توانند از بيمة اشتغال بهره دانشجويان به چه نحوي مي .14

منادي از مزايااي ايان تياهيمت لازم      ياران باراي بهاره   ياران و  ن ياران ، پژوهش آموزش
داشتن مدارك زيار باه شاعب  منتخا       رساني بنياد، شخصا  با در دسف اسف پا از اطمي

شاود،   سازمان تأمين اجتماعي استان خاود، كاه از ساوي بنيااد نخبگاان اساتان اعامم ماي        
هااي   مراجعه و مرا ت مربوط به عقد  رارداد بيم  اشاتغال )شاامت: ا اراز هوياف ، معايناه     

دهناد.  اجتمااعي انجاام    پزشكي ، تشكيت پرونده و ام ااي  ارارداد( را باا ساازمان تاأمين     
 مدارك مورد نياز براي بيم  اشتغال عبارتند از:
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 هاي آن ا ن. شناسنامه و تصوير از تمام   حه

 ب. كارت ملي و تصوير پشف و روي آن 

 با زمين  س يد 3×1ج. دو  طعه عكا 
 د. شماره بيم   بلي )در  ورت وجود(

 وجود(. د ترر  بيم  تأمين اجتماعي بيم   بلي ) در  ورت ا ه

شايان ذكر اسف شروي بيم  اشتغال از تاريخ ارائه تقاظاي دانشجو باه شاعب  منتخا     
   شود. تأمين اجتماعي محاسبه مي

 http:// bimeh.bmn.irهاي مرتبط با بيم  درمان و بيم  تكميلاي از طرياق نشااني     ظمنا  اطمعيه

 شود. منتشر مي
 

 مبلغ حق بيمة اشتغال چه مقدار است؟ .12

 25رياال اساف كاه     361,262,1( معاادل  1331بيماه باراي هار مااه )در ساال      مبلغ  ق 
ماناده را بنيااد    در اد باا ي   53شاود و   در د آن از جايزة اعطايي به متقاظي كير مي

 كند. راسا  به سازمان تأمين اجتماعي پرداخف مي
 

 تفاوت خدمات درماني بيمة تكميلي و بيمة پايه چيست؟ .19

هاي درماني ناشاي از بيمااري و ياا  ادثاه كاه       بيم  تكميلي براي جبران بخشي از هزينه
نباوده،  ...( تأمين اجتماعي، خدمات درمااني، ايرانياان، ساممف و   )مر پايه  در تعهد بيمه

 .  ميرد مورد است اده  رار مي
 

 يابد؟   آيا به همة مشمولان جوايز تحصيلي، بيمة تكميلي تعلق مي .11

 پرداخف بخشي از  ق بيم  تكميلي بر عهدة دانشجوسف.بله!  يكن 
 

تتوان در زمتان فرصتت مطالعتاتي از اعتبتار راتبتة دانشتجويي يتا اعتبتارات           آيا مي .15
 كرد؟ ياري استفاده ياري و فن ياري ، پژوهش آموزش

خير! با توجه به اينكه هر يك از اين اعتبارات به ازاي كار دانشجويي يا انجاام خادماتي   
شاود از آغااز  ر اف مطا عااتي باه د يات عادم         اه محت تحصيت پرداخف ميدر دانشگ

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 11  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

شاود و باه جااي       ور دانشجو در دانشگاه محت تحصيت، اين اعتبارها پرداخاف نماي  
 مردد. آن اعتبار اعزام به  ر ف مطا عاتي به دانشجو اعطا مي

 

د دارد توانند از همة تسهيلاتي كته در هتر جتايزه وجتو     آيا دانشجويان برگزيده مي .16

 مند شود؟ بهره

توانناد از هما  تياهيمت هرياك از رهاار جاايزة آماوزش ،         دانشجويان مشامول ماي  

هر دانشجو مجاز اساف از باين ساه اعتباار      اما پژوهش ،  ناّوري و  رهنگ است اده كنند

هيات   » قاط از يكاي و از باين دو اعتباار     « يااري   ن»و « ياري پژوهش»، « ياري آموزش»

 مند شود. نيز  قط از يكي در هر سال بهره« هيت   ناّوري و كارآ ريني»و « پژوهشي
 

هتا  هتوانتد از ايتن جتايز   كه هر دانشجو در يك مقطع از تحصتيل متي   تعداد دفعاتي .11

 كند، چند مورد است؟ استفاده

 مند شود.ها بهره تواند هرسا ه از جايزهامر هر سال در  ياس با ساير دانشجويان برمزيده شود، مي
 

شوند يتا سايردانشتجويان    ها، مشمول اين جوايز مي آيا تنها دانشجويان روزانة دانشگاه .18

 مند شوند؟ اين جوايز بهره توانند از نيز مي...( حضوري و  شبانه، نوبت دوم، نيمه)

كنناد و ناوي    ها طبق معيارهاي بنياد معر ي مي ممك بنياد دانشجوياني اسف كه دانشگاه

 .نرام آموزشي دانشجويان مبناي عمت بنياد نييف
 

هاي قبل بوده استت يتا افتختار     كه مشمول جوايز تحصيلي بنياد در سال آيا دانشجوياني .13

 شوند؟   نامه جديد مشمول جوايز مي موردتأييد بنياد داشته باشند، براساس آيين

رنانهه در بين همگنان خود در دانشگاه بررساي شاوند و بيشاترين امتيااز را كيا  كنناد       

 .د شوندمن توانند از اين جوايز بهره مي
 

 شود؟نامه ميآيا دانشگاه آزاد اسلامي نيز مشمول اين آيين .81

شود و سهمي  آن دانشگاه )براي هم  وا دهاي آن( به ساتاد مركازي   بله، محيوب مي

 دانشگاه اعمم شده اسف.
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اي كته توستط معاونتت    نامه، آيا جوايز قبلي مانند پژوهانته باتوجه به ابلاغ اين آيين .84

 شده است، پا برجا است؟به دانشجويان مقطع دكتري اختصاص داده ميعلمي 

نامه، هيچ وجه ديگاري ناه از ساوي بنيااد و ناه از ساوي معاوناف باه          با اجراي اين آيين

   شود.دانشجويان اعطا نمي

  

گان  پرسش



د برتر راهنماي اعطاي جايزه 12  تحصيلي به دانشجويان صاحب استعدا
 راجا((  هاي 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ريزي و نظارت معاونت برنامه


