برنامه بلند مدت و گزارش عملکرد دفتر استعدادهای درخشان دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه از سال 1393 تا 1395 
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ایجاد، حفظ و به روز رسانی محیط اکادمیک درخور و شایسته و حمایت و رفع مشکلات دانشجویان و فارغ التحصیلان استعداد درخشان دانشگاه و فراهم نمودن زمینه جهت نخبه پروری و شکوفایی استعداد های کلیه دانشجویان

	ایجاد سایت اختصاصی و پاسخگوی استعدادهای درخشان دانشگاه به نشانی et.kums.ac.ir با امکانات پیشرفته از جمله نظرسنجی (در سال 1395) و استفاده از آن در امور آزمون کارشناسی ارشد 95

	
	همکاری و مشارکت در تدوین و اجرای برنامه استراتژیک و عملکردی واحد استعدادهای درخشان دانشگاه و ارئه فیدبک های لازم در این رابطه

	
	اطلاع رسانی سریع و به موقع آخرین آیین نامه ها و دستورالعمل ها و مطالب مفید،

	
	ساعات مشاوره، پرسش و پاسخ، نظرسنجی، پیشنهاد و انتقاد،

	
	مشارکت و واسپاری بخشی از امور آموزشی به خود دانشجویان،

	
	تشکیل بانک جامع پرسش و پاسخ و اطلاعات مفید در رابطه با راهنمایی و پیشرفت دانشجویان استعداد درخشان

	
	برگزاری جلسه کمیسیون ویژه حمایت از استعدادهای درخشان ( به عنوان دبیر انجمن و هماهنگی کننده ) با حضور کلیه اعضا

	
	ایجاد خبرنامه الکترونیک برای دانشجویان استعداد درخشان و المپیاد دانشجویی

	
	معرفی، بررسی مدارک، استعلام های لازم، رفع مشکلات، صدور مجوزهای لازم، ثبت در سایت جهت 43 دانشجوی متقاضی استفاده از سهمیه استعداد درخشان در آزمون کارشناسی ارشد 94

	
	معرفی، بررسی مدارک، استعلام های لازم، رفع مشکلات، صدور مجوزهای لازم، ثبت در سایت جهت 46دانشجوی متقاضی استفاده از سهمیه استعداد درخشان در آزمون کارشناسی ارشد 95

	
	معرفی 28 نفر از دانشجویان استعدادهای درخشان کارشناسی ارشد جهت شرکت در آزمون PhD و صدور مجوز ها و گواهی های لازم پس از استعلام و رفع موانع در سال 94

	
	معرفی 23 نفر از دانشجویان استعدادهای درخشان کارشناسی ارشد جهت شرکت در آزمون PhD و صدور مجوز ها و گواهی های لازم پس از استعلام و رفع موانع در سال 95

	
	تهیه مکان فیزیکی و تجهیز آن و ایجاد ساز و کار انجام امور اداری و درخواست های انجمن علمی دانشجویی ابن سینا و پل ارتباطی اداری آن و مشاوره به برخی دانشجویان با علاقه و کوشای این انجمن به صورت اختصاصی

	
	جذب بودجه استعدادهای درخشان از وزارتخانه به صورت سالانه از طریق بررسی درخواست های دانشجویان و به روز نمودن سایت استعدادهای درخشان دانشگاه و بررسی فعالیت های دانشجویان عضو

	
	یافتن و حمایت از دانشجویان استعداد درخشان نادیده گرفته شده (Neglected) از طریق بررسی سامانه مدیریت آموزش و ارتباط با وزارتخانه و بررسی درخواست ها و اعتراضات دانشجویان و سپس ارائه فیدبک به دانشکده ها جهت اصلاح شیوه و رفع نواقص

	
	مشاوره و راهنمایی و رفع مشکلات و ارائه تفسیر صحیح از آیین نامه استعدادهای درخشان به کارشناسان آموزش دانشگاه جهت اجرای بهتر آیین نامه و تعامل صحیح با دانشجویان

	
	ارائه مشاوره اختصاصی به دانشجویان استعداد درخشان و راهنمایی آنان در ساعات از پیش تعیین شده با کمترین تداخل با برنامه درسی

	
	ایجاد محیط آرام و به دور از تنش جهت ارتباط متقابل با دانشجویان و جلب مشارکت آنان در امور آموزشی و پیشرفت دانشگاه

	
	ارتباط دوطرفه با دفاتر استعدادهای درخشان دانشکده ها و سعی در راهنمایی و حل مشکلات در زمینه های مرتبط و ارائه فید بک

	
	حمایت از دانشجویان و راهنمایی آنان در رابطه با سیستم اداری

	
	پاسخگویی و راهنمایی صحیح دانشجویانی که درخواست عضویت آنان رد شده

	
	اعزام دانشجویان عضو به برنامه های کشوری اختصاصی

	
	اعزام دانشجویان عضو و علاقه مند به مدارس تابستانی سطح کشور

	
	اعزام تیم دانشجویان استعداد درخشان دانشگاه جهت شرکت در جشنواره شهید مطهری

	
	فراخوان جهت اعضا محترم هیات عملی جهت منتورشیپ در استعدادهای درخشان و اخذ فیدبک

	
	خود ارزیابی واحد براساس استانداردهای اعتبار بخشی موسسه ای و  ارائه گزارش ارایه گزارش عملکرد دفتر استعدادهای درخشان در جلسه کلان منطقه آمایشی3

	
	حمایت مالی و برگزاری کلاس های آموزش زبان

	
	جذب نیروی کارشناس جهت واحد

	
	جمع آوری و تشکیل بانک جامع اطلاعاتی دانشجویان و دانش آموختگان استعداد درخشان دانشگاه

	
	ایجاد برنامه نرم افزاری بانک جامع اطلاعاتی دانشجویان استعداد درخشان دانشگاه

	
	ایجاد لینک همکاری با مرکز رشد و تشویق و اطلاع رسانی دانشجویان در رابطه با فعالیت های آن مرکز

	
	تشکیل جلسه معارفه و پرسش و پاسخ با ریاست محترم بنیاد ملی نخبگان کرمانشاه و دانشجویان استعداد درخشان دانشگاه در مرکز مطالعات و توسعه

	
	تشکیل جلسه حضوری و پرسش و پاسخ صمیمی با مدیر محترم امور نخبگان استعدادهای درخشان کشور سرکار خانم پاسالار و دانشجویان استعداد درخشان دانشگاه

	
	جمع آوری نظرات و نظرسنجی از دانشجویان استعداد درخشان دانشگاه و فارغ التحصیلان دانشگاه در رابطه با مشکلات و پیشنهادات سازنده از طریق پیام کوتاه، حضوری، کتبی و سامانه ثبت شکایات و پیشنهادات موجود در سایت اختصاصی استعدادهای درخشان دانشگاه

	
	رفع مشکل ثبت نام و استفاده از سهمیه استعداد درخشان تعدادی از دانشجویان پزشکی استریت دانشگاه با سازمان سنجش آموزش پزشکی کشور

	افزایش کمیت و کیفیت مدالهای المپیاد دانشجویی
	فراخوان  و ثبت  نام از دانشجویان متقاضی شرکت در المپیاد علمی دانشجویی به 3 شیوه (الکترونیکی، تلفنی و حضوری)

	
	سازماندهی 154نفر از دانشجویان در4 گروه حیطه های" استدلال بالینی"  ، "مدیریت نظام سلامت"  ، " فلسفه پزشکی " و "تفکر علمی در علوم پایه " و 3تیم جانبی المپیاد (طبی سازی ، مقاله مرور نقادانه و روش نوین آموزش استدلال بالینی

	
	آماده سازی اولیه دانشجویان به صورت غیر حضوری (الکترونیک)

	
	تدوین برنامه عملیاتی المپیاد علمی دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه  « برنامه مهر تا مهر »

	
	برگزاری جلسه با دانشجویان تیم اصلی المپیاد سالهای پیشین ،تبادل نظر و ارائه راهکارهای پیشنهادی جهت ارتقاء و پیشرفت مسیر المپیاد

	
	انتخاب و معرفی شورای سیاست گذاری المپیاد علمی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه

	
	برگزاری جلسات شورای المپیاد دانشگاه با حضور تمامی اعضای شورا

	
	برگزاری  کارگاه های «آشنایی با المپیاد علمی و نحوه طراحی سوالات استاندارد المپیاد» با هدف آشنایی بیشتر اساتید با روند کلی المپیاد و اصول تدریس و طراحی سوال

	
	نظرسنجی از دانشجویان برای اطلاع از زمان های آزاد آنان جهت برگزاری کلاس ها.

	
	برگزاری  دوره های آزمون غربالگری المپیاد

	
	تهیه منابع المپیاد علمی و دراختیار گذاشتن آن برای دانشجویان حیطه های چهارگانه المپیاد (تعامل با معاونت پژوهشی و کتابخانه مرکزی )

	
	تهیه و تدوین برنامه زمان بندی روزانه کلاسهای آموزشی المپیاد علمی در4 حیطه اصلی و3 بخش جانبی

	
	نظارت بر حضور منظم دانشجویان و اساتید در کلاس های آموزشی نوع الف و نوع ب و در نظر گرفتن امتیاز حضور مستمر در کلاس ها در گزارش نهایی آنان

	
	ایجاد بانک سوالات المپیاد علمی و گردآوری سوالات استاندارد المپیاد

	
	برگزاری  کارگاه های آموزشی المپیاد با دعوت از اساتید بنام کشوری در حیطه فلسفه پزشکی

	
	تشکیل کلاسهای آموزشی 4حیطه المپیاد علمی

	
	تشکیل 3 تیم دانشجویی در بخش های جانبی حیطه فلسفه پزشکی، استدلال بالینی و مدیریت نظام سلامت و برگزاری کلاسهای آموزشی بخش های جانبی

	
	تهیه 2 فیلم، سناریو نویسی و فیلم برداری آن «ساروگیسی و رحم جایگزین » و « روش نوین آموزش استدلال بالینی »جهت شرکت  در رقابت بخش جانبی المپیاد

	
	شرکت 2 فیلم «ساروگیسی » و « روش نوین آموزش استدلال بالینی » در جشنواره فیلم سلامت سال95 و انتخاب فیلم ها به عنوان کاندیدای بهترین فیلم بخش مستند دانشجویی

	
	برگزاری  دوره های تکمیلی (کلاسهای اساتید  و اعزام دانشجویان به تهران جهت شرکت در دوره ها )

	
	برگزاری آزمون آزمایشی پیش المپیاد

	
	رایزنی جهت رفع مشکلات رفاهی و افزایش کیفیت اقامت تیم المپیاد در تهران

	
	اعزام تیم المپیاد با همراهی یک نفر از اعضای هیأت علمی دانشگاه به منظور هدایت و راهنمایی دانشجویان و همچنین رایزنی با عوامل برگزاری المپیاد کشوری جهت برنامه ریزی های آتی المپیاد

	
	ارتقای نتیجه کسب شده در مدالها و لوح های دریافتی و صعود تیم المپیاد دانشگاه به مرحله دوم المپیاد برای اولین بار در تاریخ المپیاد دانشگاه در سال 95

	
	تشویق مادی و معنوی از دانشجویان تیم اصلی

	
	صدور گواهی و امتیاز دانش پژوهی برای اساتید محترم المپیاد

	
	همکاری با انجمن دانشجویی ابن سینا جهت برگزاری کارگاههای آموزشی و پل ارتباطی اداری با معاونت آموزشی

	
	تشکیل جلسه با بنیاد نخبگان استان با حضور دانشجویان المپیادی، استعداد درخشان و نخبه دانشگاه

	
	تشکیل کمیته طراحی سوال المپیاد

	
	کسب دو مدال برنز و یک مدال نقره در سال 94 و یک مدال برنز و دو لوح افتخار و صعود به مرحله دوم گروهی المپیاد در سال 95
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